
      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      
 مصفوفة تقي�م الأحزاب الس�اس�ة

ن الأحزاب الس�اس�ة"   "نموذج تمكني
 

 مقدمة
ا مفصً� وشامً� لنقاط الضعف والق ات قوة الحزب. ومع ذلك، فإنها لا توفر �شخ�ص� وة قد �كون عدد الأصوات والمقاعد المتحصلة من أهم مؤ�ش

ي الحزب. س� المعهد  
ي المستهدف للأحزاب  NIMDالهولندي للد�مقراط�ة المتعددة الأحزاب ( �ف ي مهمته لتوف�ي الدعم الفيف

)، وخاصة مكتب الأردن، �ف
ي جميع أنحاء العالم، إ� إ�شاء أداة �مكن استخدامها لتقي�م الجوانب المتعددة للأحزاب الس�اس�ة، و �مكن استخدامها من قبل الأحزاب

نفسها أو   �ف
. تم تصم�م  الجهات الفا ض ي بلد معني

ض و/أو المنظمات المانحة لإ�شاء صورة واضحة عن الوضع الراهن للأحزاب الس�اس�ة �ض علة الأخرى مثل الباحثني
ي للبلدان المختلفة، ولم يتم إعدادها لإستخدامها كأداة غ�ي  

ا للأوضاع القائمة �ض ض تعد�لها حسب الحاجة وفق� ل قابلة للتعد�الأداة بط��قة مرنة لتمكني
ي لم ي ن ب�جراء تقي�م للأحزاب الس�اس�ة. علاوة ع� ذلك، لا يزال للأداة محدداتها الخاصة الىت تم التغلب بل لتكون كدل�ل لأصحاب المصلحة المهتمني

ي الأصل كجزء من محاولة لتقي�م فعال�ة الأحزاب وق�اس جدوى العمل معهم (معدل العائد ع� الأ�ش
 طة المنفذة). عليها بعد. تم إ�شاء المصفوفة �ف

 

 المنهج�ة 
ي  تم تحد�د خمسة مجالات للتقي�م لق�اس القدرة الحال�ة للأحزاب الس�اس�ة، وجدوى العمل معها، وكذلك معدل العائد المتوقع ع� الأ�شطة ا ليت

 .المختلفةعمل ال تجاهاتالمحددة رؤى مف�دة لإ  مجالاتسيتم إجرائها معها. ستع�ي ال

 :��ي �شمل مجالات التقي�م ما 

امج والس�اسات  -1  ال�ب



      
 �ة ة الح�� �مؤسسالالد�مقراط�ة الداخل�ة و   -2

ض والجمهور والأ   -3 )  حزابالتواصل (الاستجابة للأعضاء الحاليني ن  الأخرى وأصحاب المصلحة المحليني

 والأقل�ات الأخرى)  ذوي الإعاقةالإدماج (للشباب والنساء و   -4

ي  والإنتشار  التغط�ة -5
 الجغرا�ف

 

 وقد ص�غت    120سؤاً� تق�س المجالات المذكورة أعلاە، ب�جما�ي    120المصفوفة ع� مجموعة من  تحتوي  
�
علامة. الأسئلة كلها قابلة للق�اس كم�ا
ي لتوح�د آل�ة الق�اس. يتم الإجابة ع� كل سؤال بـ (نعم / لا) وكل إجابة إ�جاب�ة تع�ي علامة واحدة، ثم يتم تقس�م العدد   ع� الإجما�ي �شكل إ�جاىب

 :ثلاثة وسيتم تجميع الأحزاب ضمن ثلاث فئات تصف حالة فعاليتها. الفئات الثلاث �ي كما ��ي 

ي لديها فرصة ضئ�لة للاستمرار�ة، حئت ولو تم التدخل، فلن تقدم نتائج كاف�ة ومضمونةغ�ي فعال (  •  ) �ي الأحزاب الس�اس�ة الئت
ي تحتاج إ�  فعال إ� حد ما (  • ي ز�ادة مستوى انخراطها مع مختلف مست��ات المجتمع�ي الأحزاب الس�اس�ة الىت

ء من التع��ز لمساعدتها �ف ي
 ) �ش

ي لا تحتاج إ� أي تدخل ف�ما يتعلق بعملها وتقدمهافعّال (  •  ) الأحزاب الس�اس�ة النشطة للغا�ة، والىت

ي تقدم المساعدة الفن�ة إ� استخدام موار  ؛ لذلك، ستحتاج المنظمة الىت ي ة  تفتقر "الأحزاب غ�ي الفعّالة" إ� الأسس الأساس�ة للعمل الحزىب د كب�ي
ا، ومع القل�ل من الضمانات بأن هذە الأحزاب ستحقق نتائج ملموسة. أما بالنسبة لـ "الأحزاب الفعّالة إ� حد ما"   ف�ي تمتلك لتحقيق القل�ل جد�

ي استخدام مواردها، و�مكنها الإستفادة من المساعدة الفن�ة لت
ا أو معدومة �ف ة قل�لة جد� ، ول�ن لديها خ�ب ي حقيق التقدم. الأسس الأساس�ة للعمل الحزيب

ط تقد�م ضمانات ال�اف�ة لإعتما ي تقدم المساعدة الفن�ة مع هذە الأحزاب لرفع قدراتها، ��ش د وتنف�ذ أ�شطة بناء القدرات  �مكن أن تعمل المنظمة اليت
�ي   الفعّالة"  "الأحزاب  لـ  بالنسبة  أما  الحزب.  قبل  من  ة  تلك  والتوص�ات  الخ�ب إ�  بالإضافة   ، ي الحزىب للعمل  الأساس�ة  الأسس  لديها  ي  ال�اف�ة  الىت

ي   قد تكون لم تصلوالاستفادة من مواردها، و   لإستعمالها  أن تعمل مع هذە   فن�ةتقدم المساعدة ال  إ� الحد الأق� من فائدتها. �مكن للمنظمة الئت
ي حال تم تقد�م المساعدةبحاجة إ� أي مساعدة، و  حزابلتع��ز قدراتها. ومع ذلك، قد لا تكون هذە الأ   حزابالأ 

ن المساعدة فمن المحتمل أ،  �ف
، و�مكن  ف ي مكان إالمقدمة لن �سفر عن نتائج تذكر ح�ث لا يوجد مجال كب�ي للتحسني

ي حاجة، مما سيؤدي إ� ز�ادة ستثمار الموارد �ف
آخر لمن هم �ف



      
ن (   النتائج.  ي �سجل بني ف ( 40  -  0تقع الأحزاب اليت ف ( 80  -  46) تحت "غ�ي فعالة"، بني ) تقع تحت  120  -  81) تندرج تحت "فعالة إ� حد ما"، و�ني

 "فعالة". 

ا، فإ نا و�دً� من اتباع تقي�م �س�ط للاحت�اجات واستهداف أ��� الجهات الفاعلة احت�اج� ، و�وسائلنا وتأث�ي ننا نبادر من نقطة تحل�ل�ة للإقتصاد الس�ا�ي
ي تقع المتواضع، �ستهدف الأحزاب "الفعّالة إ� حد ما" لأنها تقدم أ��ب فرصة لتحقيق الق�مة المضافة والنتائج الملموسة. أما بالنسبة للأحز  اب اليت

ي تقدم  ي "غ�ي فعّالة" و "فعّالة"، فإن المنظمة الئت ة من الموارد للوصول إ� مستوى مرض�  إإما تحتاج إ�  فن�ةالمساعدة التحت فئئت ستثمار كم�ة كب�ي
ي حالة الفئة الأو�، أو س�كون لديها 

ي الأ  إستثمارە �مكن هو الذي، و القل�ل لتقدمه�ف
ي تحتاج إليها   حزاب�ف ة. أ اليت ي حالة الأخ�ي

، �ف ��� 

، �جب أن يتم التقي�م من قبل أصحاب   ا� ، وكلما دعت الحاجة لبعض الأسئلة كما هو موضح أدناە، �جب  أخ�ي ض ّ ض لتجنب التح�ي المصلحة المستقلني
ي عمود التحقق. 

ي حالة الإجابة الإ�جاب�ة (نعم) من أجل التحقق من صحة الرد، و�التا�ي �جب تدو�ن هذا �ف
 تقد�م أدلة/أمثلة �ف

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

 التحقق  مجال التقي�م  #
 (نعم/لا) 
العلامة  

 )0 –  1( 
امج والس�اسات   المجال الأول: ال�ب

حات  1 ا من واحد) و�ن�ش مق�ت �طور الحزب (أو التحالف إذا كان جزء�
م أمثلة)     بد�لة �شأن القضا�ا الس�اس�ة (قدِّ

حات  2 ا من واحد) و�ن�ش مق�ت �طور الحزب (أو التحالف إذا كان جزء�
   أمثلة) س�اسة بد�لة �شأن القضا�ا الاقتصاد�ة (قدّم 

3 
حات  ا من واحد) و�ن�ش مق�ت �طور الحزب (أو التحالف إذا كان جزء�

س�اسة بد�لة �شأن قضا�ا مواض�ع�ة مثل: الصحة والتعل�م  
 م أمثلة) والحما�ة الاجتماع�ة، وما إ� ذلك (قدّ 

  

   تناقش آراء الحزب باستمرار (قدّم مثاً�)  4
؟)الحزب لد�ه توجه /  5    أ�ديولوج�ة س�اس�ة (ما �ي
؟)  6    الحزب لد�ه توجه / أ�ديولوج�ة اقتصاد�ة (ما �ي
ن (قدم أمثلة)  7 ن الجنسني    الحزب لد�ه س�اسة للمساواة بني

الحزب مستعد لتقد�م تنازلات من أجل �شك�ل تحالفات (قدم  8
   أمثلة) 

ف بها (ما  9 �ي الحزب لد�ه ب�ان قائم ع� إ�ديولوج�ة مع�ت
   الأ�ديولوج�ة؟) 

�ع�ة  10 ��ش الحزب آراء حول اختصاص السلطات التنف�ذ�ة والت�ش
   والقضائ�ة (قدم أمثلة) 

: الد�مقراط�ة الداخل�ة والمؤسس�ة الح���ة ي
 المجال الثاني



      

ا للحصول ع� تم��ل من الدولة (إذا لم �كن  11 الحزب مؤهل دائم�
ي لم     تحصل فيها ع� التم��ل ولماذا)كذلك، اذكر عدد المرات اليت

   �متلك الحزب موارد مال�ة أخرى بخلاف أموال الدولة (قدّم أمثلة)  12
   قطع الدعم الحكو�ي لا يؤثر ع� أداء الحزب  13

الحزب قادر ع� تنف�ذ أ�شطته حىت لو انخفضت تدفقاته المال�ة  14
   إ� ما هو أبعد من المتوقع 

ي النظام الأسا�ي للحزب، هناك قواعد  15
ف العام �ف �شأن تناوب الأمني

ي الواقع (قدّم أمثلة) 
   و�تم ممارستها �ف

ف العام/رئ�س  16 الحزب لد�ه عمل�ة شفافة لإنتقال الق�ادة (الأمني
ح ك�ف؟)     الحزب) (ا�ش

ة متسقة (مىت كانت آخر   17 �جري الحزب إنتخابات داخل�ة و�وت�ي
   إنتخابات؟) 

ن العام/رئ�س   ع� مستوى الق�ادة نتقال ناجحإ بالحز  أجرى 18 (الأمني
   الحزب) 

شح للمناصب الإنتخاب�ة الداخل�ة مفت�ح لجميع الأعضاء وهو  19 ال�ت
ي النظام الأسا�ي للحزب (قدّم أمثلة) 

   مذكور �ف

ن للإنتخابات من خلال عمل�ة حوار داخل�ة  20 يتم إخت�ار المرشحني
   وشاملة (قدّم أمثلة) 

يتم إنتخاب الهيئات واللجان الداخل�ة للحزب (مئت جرت  21
ة؟)     الانتخابات الأخ�ي

�ستخدم الحزب قنوات الإتصال الرأس�ة والأفق�ة مع أعضائه،   22
  ولد�ه س�اسة للتواصل، و�ستخدم أدوات مختلفة مثل رسائل  



      
، والنصوص، والمذكرات، وما إ� ذلك (اذكر  ي

وىن �د الإل��ت ال�ب
 ل ما ينطبق) الأمثلة وك

�قدم الحزب جميع أنواع الموارد لمرشح�ه (مال�ة ، تدر�ب ، إلخ   23
   الرجاء التفص�ل وتقد�م أمثلة  ...) 

ول�س مجرد مكاتب مسجلة،   -الحزب لد�ه مساحة مكتب�ة فعل�ة  24
   ومكاتب إقل�م�ة (كم عددها؟)

   الحزب لد�ه سجل عض��ة  25
   رسوم العض��ة السن��ة من أعضائه �قوم الحزب بتحص�ل  26
ا (قدّم أمثلة)  27 ا ووطن�� ا و�قل�م��    �خطط الحزب للفوز محل��

28 
ي  

ي كل محافظة / دائرة �ف
كان للحزب مرشح واحد ع� الأقل �ف

ة أو من خلال الائتلافات) (إذا   ة (مبا�ش لمان�ة الأخ�ي الانتخابات ال�ب
 لم �كن كذلك، اذكر عددهم) 

  

29 
ي آخر  كان 

ي كل محافظة / دائرة �ف
للحزب مرشح واحد ع� الأقل �ف

ة أو من خلال  انتخابات مجالس البلد�ات والمحافظات (مبا�ش
 الائتلافات) (إذا لم �كن كذلك، اذكر عددهم) 

  

ف بأجر وكبار   30 ات�ج�ة، وتوجّه عمل الموظفني الحزب لد�ه خطة اس�ت
ف (مجلس الإدارة ، الخ ...) (قدّم أم     ثلة) الموظفني

ا بمشاركة أعضاء ع�   31 ات�ج�ة للحزب داخل�� تم تط��ر الخطة الاس�ت
   مست��ات مختلفة 

ا بمشاركة جميع الأعضاء ع� جميع   32 تم تط��ر ب�ان الحزب داخل��
   المست��ات 

   يتم ��ث تق��ر التدقيق الما�ي السنوي للحزب (تقد�م أمثلة)  33



      

التأديب�ة المستقلة ب�جراء التحق�قات ومعاقبة أعضاء  تقوم اللجان  34
   الحزب الذين لا يتبعون قواعد الحزب ولوائحه وقّ�مه (قدّم أمثلة) 

تتم مراقبة نفقات قادة الحزب (يتم ��ش المنافع لأعضاء الحزب)  35
   (قدّم أمثلة) 

عات للحزب للجمهور (قدّم أمثلة)  36    يتم ال�شف عن الت�ب

�حتوي النظام الأسا�ي للحزب ع� اتفاق�ات تضارب المصالح   37
ن (قدّم أمثلة)     لمسؤو�ي الحزب والمرشحني

 قدّمتتضمن العقود الح���ة فقرات أخلاق�ة ومناهضة للفساد (  38
   ) أمثلة

تتم مشاركة قرارات اللجنة المرك��ة للحزب مع جميع أعضاء   39
   الحزب (قدّم أمثلة) 

) المجال  ض ض والجمهور والأحزاب الأخرى وأصحاب المصلحة المحليني  الثالث: التواصل (الاستجابة للأعضاء الحاليني

ە و�تاحته للجمهور  40 الحزب لد�ه ب�ان محدد بوض�ح، و�تم ��ش
   (ير�ب تقد�م �سخ إذا كان الجواب نعم) 

41 
ف لتشك�ل تحالفات   �طبق الحزب آل�ة لتحد�د الحلفاء المحتملني

ح      ك�ف؟) (ا�ش

ن الأحزاب �شكل منتظم (قدّم أمثلة)  42    �جري الحزب حوارا� بني
ن الأحزاب (قدّم أمثلة)  43    �طلق الحزب دعوات للحوار بني
   الحزب لد�ه حصص عض��ة للشباب والنساء و�عض المناطق  44

45 
ات  ينقل الحزب آراءە ومواقفه من خلال الصحف الح���ة والن�ش

ي ووسائل التواصل الاجتما�ي (اذكر كل الإخبار�ة 
ونئ والموقع الإل��ت

 ما ينطبق) (قدّم أمثلة) 
  

ي بأسم المؤسسة (قدّم أمثلة)  46
وني    �متلك الحزب حسابات ب��د إل��ت



      
   الحزب لد�ه قائمة ب��د�ة  47
   �قوم الحزب بتدر�ب أعضائه للدفاع عن مواقف الحزب  48
ة  عد فاز الحزب بمق 49 ي الانتخابات الرئاس�ة الأخ�ي

   �ف

ة (إذا كان الجواب  50 لمان�ة الأخ�ي ي الانتخابات ال�ب
فاز الحزب بمقاعد �ف
   نعم، كم عددهم؟) 

ي آخر انتخابات اللامرك��ة / الإقل�م�ة (إذا   51
فاز الحزب بمقاعد �ف

   كانت الإجابة بنعم، فكم عددها؟)

ي  52
ة (إذا كان  فاز الحزب بمقاعد �ف الانتخابات البلد�ة / المحل�ة الأخ�ي

   الجواب نعم، كم عددهم؟) 

 المجال الرابع: الإدماج (للشباب والنساء وذوي الإعاقة والأقل�ات الأخرى) 

ي الاعتبار  53
ات�ج�ة للحزب، �أخذ الحزب �ض عند وضع الخطة الاس�ت

   (قدّم أمثلة) الشباب والنساء وذوي الإعاقة وأفراد الأقل�ات 

   الحزب لد�ه جناح الشباب  54
ي  55

   للحزب جناح �سائئ

 للشباب ع� جميع المست��ات بالنسبة  56
�
�ضمن الحزب وجودا� كاف�ا

ي �مثلها    لحجم أعضائه والمناطق الئت

 للنساء ع� جميع المست��ات بالنسبة  57
�
�ضمن الحزب وجودا� كاف�ا
ي �مثلهالحجم أعضائه والمناطق     اليت

 للأشخاص ذوي الإعاقة ع� جميع  58
�
�ضمن الحزب وجودا� كاف�ا

ي �مثلها    المست��ات بالنسبة لحجم أعضائه والمناطق الئت

59 
كان لدى الحزب مرشح واحد ع� الأقل من الشباب (تحت سن 

ة (إذا لم 30 لمان�ة الأخ�ي ي الانتخابات ال�ب
ي كل محافظة / دائرة �ف

) �ف
 كذلك، اذكر عددهم) �كن  

  



      

ي  60
ي كل محافظة / دائرة �ف

كان للحزب مرشحة واحدة ع� الأقل �ف
ة (إذا لم �كن كذلك، اذكر عددهن)  لمان�ة الأخ�ي    الانتخابات ال�ب

61 
ي 

كان للحزب مرشح واحد ع� الأقل من الأشخاص ذوي الإعاقة �ف
ة (إذ لمان�ة الأخ�ي ي الانتخابات ال�ب

ا لم �كن كل محافظة / دائرة �ف
 كذلك، اذكر عددهم) 

  

62 
كان لدى الحزب مرشح واحد ع� الأقل من الشباب (تحت سن 

ي آخر انتخابات اللامرك��ة / المجالس 30
ي كل محافظة �ف

) �ف
 الإقل�م�ة (إذا لم �كن كذلك، اذكر عددهم) 

  

63 
ي آخر  

ي كل محافظة �ف
كان للحزب مرشحة واحدة ع� الأقل �ف

اللامرك��ة / المجالس الإقل�م�ة (إذا لم �كن كذلك، اذكر انتخابات 
 عددهن) 

  

64 
كان لدى الحزب مرشح واحد ع� الأقل من الأشخاص ذوي  

ي آخر انتخابات اللامرك��ة / المجالس 
ي كل محافظة �ف

الإعاقة �ف
 الإقل�م�ة (إذا لم �كن كذلك، اذكر عددهم) 

  

65 
الشباب (تحت سن  كان لدى الحزب مرشح واحد ع� الأقل من

ي آخر انتخابات المجالس البلد�ة / المحل�ة 30
ي كل محافظة �ف

) �ف
 (إذا لم �كن كذلك، اذكر عددهم) 

  

66 
ي انتخابات  

ي كل محافظة �ف
كان للحزب مرشحة واحدة ع� الأقل �ف

ة (إذا لم �كن كذلك، اذكر  المجالس البلد�ة / المحل�ة الأخ�ي
 عددهن) 

  

67 
مرشح واحد ع� الأقل من الأشخاص ذوي  كان لدى الحزب 

ي آخر انتخابات المجالس البلد�ة /  
ي كل محافظة �ف

الإعاقة �ف
 المحل�ة (إذا لم �كن كذلك، اذكر عددهم) 

  



      

68 

ات�ج�ات، إما مستندة إ� النظام الأسا�ي للحزب أو   هناك اس�ت
، لتع��ز المشاركة الس�اس�ة للشباب  تمارس �شكل غ�ي رس�ي

ن للحز  ي والإقل��ي والمح�ي (قدم كمرشحني ب ع� المستوى الوطنى
 أمثلة) 

  

69 

ات�ج�ات، إما مستندة إ� النظام الأسا�ي للحزب أو   هناك اس�ت
، لتع��ز المشاركة الس�اس�ة للمرأة   تمارس �شكل غ�ي رس�ي

ي والإقل��ي والمح�ي (قدم  كمرشحات الحزب ع� المستوى الوطنى
 أمثلة) 

  

70 

ات�ج�ات، إما مستندة إ� النظام الأسا�ي للحزب أو  هناك  اس�ت
، لتع��ز المشاركة الس�اس�ة للأشخاص   تمارس �شكل غ�ي رس�ي

ن للحزب ع� المست��ات الوطن�ة والإقل�م�ة  ذوي الإعاقة كمرشحني
 والمحل�ة (قدم أمثلة) 

  

�ستخدم الحزب آل�ات لإزالة القيود المفروضة ع� مشاركة  71
ي الانتخابات الداخل�ة / المحل�ة / الوطن�ة (قدم أمثلة) 

   الشباب �ف

�ستخدم الحزب آل�ات لإزالة القيود المفروضة ع� مشاركة المرأة   72
ي الانتخابات الداخل�ة / المحل�ة / الوطن�ة (قدم أمثلة) 

   �ف

73 
�ستخدم الحزب آل�ات لإزالة القيود المفروضة ع� مشاركة 

ي الانتخابات الداخل�ة / المحل�ة / الأشخاص ذوي الإ 
عاقة �ف

 أمثلة)  قدمالوطن�ة ( 
  

74 
�شجع الحزب و / أو �سهل فرص التوج�ه للشباب أو أ��� أعضاء 

ي الدعم والمشورة من قادة الحزب  
ة لتل�ت الحزب عد��ي الخ�ب

ة (قدم أمثلة)   أصحاب الخ�ب
  



      

75 
أ��� من �شجع الحزب و / أو �سهل فرص التوج�ه للنساء أو 

ي الدعم والمشورة من قادة 
ة لتل�ت أعضاء الحزب عد��ي الخ�ب

ة (قدم أمثلة)   الحزب أصحاب الخ�ب
  

76 

هناك آل�ات، إما مستندة إ� النظام الأسا�ي للحزب أو تمارس  
ض الشباب يتم ترش�حهم من   ، لضمان أن المرشحني �شكل غ�ي رس�ي

ن  قبل الحزب، وآل�ات مثل الحصص أو عمل�ات اخت�ار  المرشحني
ن الشباب  ن عدد المرشحني ي تعمل ع� تحقيق التوازن بني الىت

ن كبار السن (قدم أمثلة)   والمرشحني

  

77 

هناك آل�ات، إما مستندة إ� النظام الأسا�ي للحزب أو تمارس  
، لضمان أن المرشحات يرشحن من قبل الحزب،  �شكل غ�ي رس�ي

ي ت عمل ع�  وآل�ات مثل الحصص أو عمل�ات اخت�ار المرشح اليت
ن (قدم أمثلة)  ن عدد النساء والرجال المرشحني  تحقيق التوازن بني

  

78 

هناك آل�ات، إما مستندة إ� النظام الأسا�ي للحزب أو تمارس  
ض من الأشخاص ذوي   ، لضمان أن المرشحني �شكل غ�ي رس�ي

الإعاقة يتم ترش�حهم من قبل الحزب، وآل�ات مثل الحصص أو 
 المرشح (قدم أمثلة) عمل�ات اخت�ار 

  

ات�ج�ات،   79 متابعة ع� الأسئلة السابقة: يتم تطبيق الآل�ات والاس�ت
ي الواقع ( 

   أمثلة)  قدمسواء كانت مكت��ة أو غ�ي رسم�ة، �ف

شح   80 تتضمن أنظمة الحزب الحزب أجزاء لتجن�د الشباب لل�ت
   أمثلة)  قدمللانتخابات المحل�ة / الوطن�ة ( 

شح للانتخابات تتضمن  81 أنظمة الحزب أجزاء لتجن�د النساء لل�ت
   المحل�ة / الوطن�ة (قدّم أمثلة) 



      

تتضمن أنظمة الحزب أجزاء لتجن�د الأشخاص ذوي الإعاقة   82
شح للانتخابات المحل�ة / الوطن�ة (     أمثلة)  قدملل�ت

ي  83
ف فرصهم �ف ف الشباب لتحسني �جري الحزب تدر�بات للمرشحني

   أمثلة)  قدم(  بالمناصبفوز ال

ي الفوز   84
ف فرصهن �ف �جري الحزب تدر�بات للمرشحات لتحسني

   بالمناصب (قدم أمثلة) 

�قدم الحزب التدر�ب و / أو الدعم الما�ي لجناح الشباب أو الهيئة  85
   أو الف�ع (قدم أمثلة) 

الهيئة أو  �قدم الحزب التدر�ب و / أو الدعم الما�ي لجناح المرأة أو  86
   الف�ع (قدم أمثلة) 

ي اللجنة التنف�ذ�ة للحزب   87
جناح / لجنة / ف�ع الشباب له تمث�ل �ف

   (قدم أمثلة) 

ي اللجنة التنف�ذ�ة للحزب   88
ي لها تمث�ل �ف

جناح / لجنة / الف�ع النسائئ
   (قدم أمثلة) 

قائد جناح / لجنة / ف�ع الشباب �ح�ض المؤتمر السنوي للحزب  89
   مثلة) (قدم أ

ي تح�ض المؤتمر السنوي  90
رئ�سة الجناح / اللجنة / الف�ع النسائئ

   للحزب (قدم أمثلة) 

ف كبار  91 ي الدعم الما�ي المقدم للشباب والمرشحني
لا يوجد فرق �ف

   السن (قدم أمثلة) 

ف والمرشحات (قدم   92 ي الدعم الما�ي المقدم للمرشحني
لا يوجد فرق �ف

   أمثلة) 



      

93 
ن  الحزب  لد�ه قاعدة ب�انات محدثة و / أو قوائم الشباب المؤهلني

لشغل مناصب س�اس�ة منتخبة (ومعيّنة) ع� مست��ات مختلفة 
 من الحكومة (قدم أمثلة) 

  

94 
الحزب لد�ه قاعدة ب�انات محدثة و / أو قوائم النساء المؤهلات 

لشغل مناصب س�اس�ة منتخبة (ومعيّنة) ع� مست��ات مختلفة 
 الحكومة (قدم أمثلة) من 

  

95 
ي 

هناك نظام أو عمل�ة محددة للحزب ل��ادة تمث�ل الشباب �ف
ي ذلك ع� المستوى التنف�ذي (قدم 

جميع اله�ا�ل الح���ة، بما �ف
 أمثلة) 

  

ي  محددة هناك نظام أو عمل�ة 96
 جميع للحزب ل��ادة تمث�ل المرأة �ف

ي ذلك ع� المستوى التنفالح���ة�ل ا ه�ال
   �ذي (قدم أمثلة) ، بما �ف

ي الواقع  97
متابعة الأسئلة السابقة: هذە الأنظمة / العمل�ات متبعة �ف

   (قدم أمثلة) 

98 
ن الشباب عند تط��ر  يروّج الحزب لصور إ�جاب�ة عن الس�اسيني
ن باسم الحزب (قدّم  الرسائل لوسائل الإعلام واخت�ار المتحدثني

 أمثلة) 
  

99 
إ�جاب�ة عن النساء الس�اس�ات عند تط��ر يروّج الحزب لصور 

ن باسم الحزب (قدّم  الرسائل لوسائل الإعلام واخت�ار المتحدثني
 أمثلة) 

  

ا  100 يتشاور الحزب مع الأعضاء الشباب للتأ�د من أنهم �لعبون دور�
ي إجراءات الحزب وس�اساته وق�ادته (قدّم أمثلة) 

ا �ف    متساو��

ا يتشاور الحزب مع  101 ض دور� النساء الأعضاء للتأ�د من أنهن �لعنب
ي إجراءات الحزب وس�اساته وق�ادته (قدّم أمثلة) 

 �ف
�
   متساو�ا



      

ة   102 هناك برنامج إرشادي رس�ي �قدم ف�ه أعضاء الحزب الأ��� خ�ب
ن (قدم أمثلة)     المشورة للقادة الشباب الناشئني

ة   هناك برنامج إرشادي رس�ي �قدم ف�ه أعضاء الحزب 103 الأ��� خ�ب
   المشورة للق�ادات النسائ�ة الناشئة (قدم أمثلة) 

هناك حقوق تص��ت خاصة لجناح أو ف�ع أو لجنة الشباب (اذكر  104
   أمثلة) 

م   105 هناك حقوق تص��ت خاصة لجناح أو ف�ع أو لجنة المرأة (قدِّ
   أمثلة) 

ي  106
ن واللوائح و / أو  يتم التطرق لقضا�ا الن�ع الإجتما�ي �ض القوانني

   المنصات الح���ة (قدم أمثلة) 

ي ترصد وتنفذ لوائح المساواة   107 الحزب لد�ه لجنة تكافؤ الفرص الئت
ض الشباب والأعضاء كبار السن (قدم أمثلة)  ي المعاملة بني

   �ض

ي   108
ي ترصد وتنفذ لوائح المساواة �ف لدى الحزب لجنة تكافؤ الفرص الئت

ن ال    رجل والمرأة (قدم أمثلة) المعاملة بني

ف عن فرص التدر�ب   109  للشباب الباحثني
�
 خاصا

�
�قدم الحزب دعما

   (قدم أمثلة) 

 للنساء الباحثات عن فرص التدر�ب (قدم   110
�
 خاصا

�
�قدم الحزب دعما

   أمثلة) 

ف عن فرص  111  الشباب الباحثني
�
�شجع ق�ادة الحزب وتدعم مال�ا

   أمثلة) تدر�ب خارج الحزب (قدم 

 النساء الباحثات عن فرص  112
�
�شجع ق�ادة الحزب وتدعم مال�ا
   تدر�ب خارج الحزب (قدم أمثلة) 



      

 

ض ع� قضا�ا المرأة و  113 يوفر الحزب التدر�ب للأعضاء و / أو المرشحني
   أو الحساس�ة للن�ع الإجتما�ي (قدّم أمثلة)  / 

ي  114 ي تليب �عات اليت احت�اجات واهتمامات الناخبات �دعم الحزب الت�ش
   (قدم أمثلة) 

 المجال الخامس: التغط�ة الجغراف�ة والإنتشار 
ي جميع فروعه (قدم أمثلة)  115

   �مارس الحزب �شاطات ح���ة �ف

٪ ع� الأقل من محافظات / ولا�ات البلد 50تغ�ي فروع الحزب  116
   الخ. (قدم أمثلة)  / 

ي  117
�ة وال��ف�ة (قدم أمثلة) للحزب فروع �ف    المناطق الح�ض

ف فروع الحزب بنفس القدر مثل الف�ع الرئ��ي  118    تم تجه�ي

ا ل�ل منطقة (قدم  119 تنفذ فروع الحزب أ�شطة مصممة خص�ص�
   أمثلة) 

ض عن المجموعات المساعدة مثل أجنحة   120 تضم فروع الحزب ممثلني
   الشباب والنساء (قدم أمثلة) 


